Zatacznik Nr 5
do procedury zatrudniania pracownikow
na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze
w Powiatowym Zespole ds. Obstugi Szkot
i Placowek Oswiatowych
w Makowie Mazowieckim

Protokot
z przeprowadzonego naboru kandydatow na StanOWISKO ............c.coveveevereeereeeeeeeeeeeeee e

1. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko zaproszenia na rozmowy
kwalifikacyjne przestano ..................... kandydatom spetniajacym wymagania formalne.

2. Komisja w sktadzie:

S o ——— — Przewodniczacy Komisji,
-Pan . S S
-Pan U

3. Po przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych Komisja wybrata nastepujacych
kandydatow: uszeregowanych wedtug spetnienia przez nich kryteriéw okreslonych

0 naborze.
Lp. Imig i nazwisko Adres zamieszkania Wynik rozmowy

4. Metody i techniki naboru:
Zastosowano nastepujgce metody i techniki naboru:

6. Zataczniki do protokotu:
a) kopia ogloszenia o naborze,
b) kopie ztozonych dokumentéw 5 kandydatow,
¢) wyniki rozmowy kwalifikacyjnej kandydatow

Protokot sporzadzit: Zatwierdzit

(data i podpis) Dyrektor




